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ANALISE DA COBERTURA
da Imprensa sobre Mulher e Trabalho

Estudo coordenado pela ANDI - Comunicag3o e Direitos e pelo Instituto Patricia Galvdo
no dmbito do Observatério Brasil da Igualdade de Género (Eixo Comunicagdo e Midia),
da Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Republica.
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IMPRENSA IGNORA DESIGUALDADES

de género no trabalho e valoriza trajetéria individual das mulheres

Estudo inédito revela comportamento da imprensa na cobertura
do tema Mulher e Trabalho

Noticidrio prioriza aspectos como trajetéria profissional, mercado de

trabalho e tipificacéo das tarefas de acordo com género

85% dos textos ignoram questéo da dupla jornada feminina

Desigualdade salarial entre homens e mulheres néo é mencionada em mais

de 90% das noticias. Poderes publicos séo as fontes mais consultadas.

Levantamento revela busca da imprensa em referendar discusséo sob a

perspectiva dos direitos. Ampliacéo da licenca-maternidade € lei mais citada.

Monitoramento teve como base produgédo editorial de 16 jornais de todo o

Pais ao longo de 2010. Foram analisadas 450 noticias

Dados extraidos do estudo “Anélise da Cobertura da Imprensa sobre
Mulher e Trabalho”.
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C omo os veiculos noticiosos brasileiros abordam a presenca da mulher
no mercado de trabalho? A fim de identificar o comportamento da
imprensa ao tratar desse segmento, que atualmente representa quase metade
da populagdo economicamente ativa no Pais, a ANDI - Comunicac&o e Direitos

e o Instituto Patricia Galvao realizaram estudo pioneiro na area.

A pesquisa, que integra projeto vinculado ao Observatério Brasil de Igualdade
de Género (Eixo Comunicacdo e Midia), da Secretaria de Politicas para as
Mulheres, visa contribuir para o entendimento de como as quest&es relacionadas
as mulheres e a igualdade de género vém sendo apresentadas pelos meios de

comunicacdo no Brasil.

Para isso, foi analisada a producéo editorial de 16 veiculos impressos - incluindo
todos os diarios cuja circulagdo se da em a&mbito nacional e também veiculos de
cada uma das cinco regides brasileiras - ao longo de 2010. Os dados revelam
que a imprensa costuma tratar o tema a partir da abordagem de trajetérias
profissionais individuais, deixando em segundo plano a discussdo mais ampla e
contextualizada das questdes do mundo do trabalho, ou seja, a abordagem de
politicas publicas e de marcos legais, e mesmo dos desafios que ainda se fazem
presentes na area - tais como a dupla jornada feminina e a desigualdade de

salarios entre homens e mulheres.

Mulheres de destaque em seus ramos de atuacdo ou cujas trajetérias estéo liga-
das ao género — ou seja, o fato de ser mulher criou obstaculos a serem vencidos
ou, ao contrario, abriu oportunidades de ocupacdo - constituem o principal as-

pecto abordado pelos jornalistas ao cobrirem o tema Mulher e Trabalho em 2010.

Segundo levantamento coordenado pela ANDI, 28,54% dos textos destacam tra-
jetdrias profissionais, tanto de trabalhadoras em geral quanto de personalidades

da drea cultural ou esportiva, por exemplo.

As questdes vinculadas ao mercado de trabalho - tais como emprego/desem-
prego, diferencas salariais, dificuldade de acesso - foram foco de atencdo em

24,94% dos textos.

A presenca da discuss3o referente 3 tipificacdo das tarefas femininas e mascu-

linas foi, destacada em 10,86% do noticiario sobre o tema - o que revela uma
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certa preocupacdo da imprensa em discutir as atividades consideradas do uni-
verso feminino ou masculino, em contraponto a ideia, por vezes naturalizada, de
que cabem as mulheres trabalhos relacionados ao papel de “cuidadoras” (como
empregadas domésticas ou secretarias), enquanto os homens devem se dedicar

a atividades de lideranca.

Do que tratam as noticias que abordam o tema Mulher e Trabalho?

(Proporcdo de matérias sobre mulher e trabalho, segundo foco tematico, 2010)

Foco central da discussdo sobre mulher e trabalho %

Trajetorias profissionais 28,54
Trajetdrias profissionais em geral 18,94
Trajetdrias profissionais da area cultural e de esportistas 9,60
Mercado de trabalho 24,94
Tipificagcdo de tarefas femininas e masculinas 10,86
Licenca maternidade 10,10
Direito ao trabalho (legislacdo etc.) 3,03
Traba|h9 domeéstico remunerado (inclui direitos de trabalhadoras o
domésticas) !
Divisdo de tarefas domésticas entre homens e mulheres 2,27
Assédio moral e/ou sexual no ambiente de trabalho 1,77
Acdes desenvolvidas por empresas 1,52
Trabalho doméstico ndo remunerado 1,26
Greves e reivindicagées 0,76
Discriminacdo no ambiente de trabalho 0,76
Creches nos espacos de trabalho 0,25
Outro 1,62
TOTAL 100

Ao tratarem do tema Mulher e Trabalho, os veiculos noticiosos tendem a
privilegiar a abordagem de profissionais em posicdes de chefia. Segundo o
levantamento, 23,48% das noticias trazem esse enfoque, dado que pode estar

ligado ao predominio de histérias de superacdo profissional.

Postos executivos ou de supervisdo sdo destaque em 8,84% dos textos, enquanto

atividades da trabalhadora doméstica aparecem em apenas 4,29% das noticias.
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Embora o acimulo de atividades seja uma realidade para grande parte das
mulheres, os veiculos de imprensa praticamente ignoram a questdo da dupla
jornada ao tratarem do tema Mulher e Trabalho. Segundo os dados coletados, a
questdo ndo é mencionada por 85% das noticias. Dentre os poucos textos que
abordam esse aspecto, € comum a presenca de um viés que acentua a viséo

naturalizada de que a casa é responsabilidade da mulher.

Outro aspecto a ser destacado diz respeito a auséncia de foco sobre a desigualdade
salarial: cerca de 91% dos textos ndo trazem o assunto como pauta. A razdo para
o debate urgente da questdo estd nos nimeros: a renda laboral das mulheres
equivale a 70% do rendimento dos homens. E, nos Ultimos dez anos, as disparidades
pouco se reduziram, mesmo com as alteraces ocorridas no mercado de trabalho -
principalmente ap6s 2003, com a recuperacdo do poder aquisitivo dos salarios e o

aumento do nimero de empregos, em particular dos postos formais.

Mais de 15% das noticias sobre Mulher e Trabalho publicadas em 2010 mencionam

legislagdo na area - percentual bem acima do histérico das analises tematicas
conduzidas pela ANDI.

A maior parte das citagdes (70%) diz respeito a lei sobre a ampliagdo do
beneficio da licenca-maternidade, objeto de decreto federal publicado em
2010. As legislagdes em geral (Cdédigo Penal, Cédigo Civil, Constituicéo) s&o

mencionadas em menor escala (22% dos textos).

Entre as auséncias, vale destacar legislagdes importantes sobre os direitos das
empregadas domésticas, relativa a violéncia sexual contra mulheres e ao assédio
moral ou sexual no trabalho, além das propostas que tratam da igualdade no

mundo do trabalho, ainda em andamento no Congresso.

Também ¢é pequena a referéncia a acordos e convencdes internacionais

relacionadas a area: menos de 1% dos textos buscam associar a discussdo
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a perspectiva do direito internacional. Hd menc¢des apenas pontuais as
Convencées da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) e & Declaragdo do
Milénio/Metas do Milénio - dado que pode refletir a dificuldade da sociedade
em reconhecer o importante papel desses compromissos para a garantia dos

direitos das mulheres.

O estabelecimento de politicas publicas voltadas aos direitos da mulher no campo
do trabalho ainda nao foi integrado & pauta dos veiculos impressos. De acordo
com os dados coletados, apenas 7,51% do noticiario analisado faz referéncia a
Iy . r . 14 .
politicas publicas na area, o que demonstra descompasso no papel social da
imprensa, responsavel por contribuir na implementacdo, monitoramento e

efetividade das medidas adotadas pelo governo.

Dentre as poucas noticias que mencionam iniciativas do poder publico, 80%
abordam o programa Empresa Cidad3, lancado em janeiro de 2010 e que
estabelece a prorrogacéo da licenca-maternidade por 60 dias as empregadas

de pessoas juridicas que aderirem ao projeto.

Parte significativa dos jornalistas que cobrem o assunto Mulher e Trabalho
estd atenta & importéncia de disponibilizar indicadores e dados estatisticos,

garantindo uma visdo mais ampla e contextualizada do tema noticiado.

Segundo o levantamento, 34,23% das noticias analisadas trazem dados de
pesquisas. Entre as fontes mais consultadas, destacam-se o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), presente em 19,30% dos textos. Outros érgéos
governamentais respondem por 16,67% dos indicadores apresentados, ao lado

dos institutos privados de pesquisa, com o mesmo percentual.
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Cidadas e cidaddos comuns sdo os atores mais consultados na produc&o do
noticiario sobre Mulher e Trabalho, participando como fonte ouvida em 38,41%
dos textos. A presenca signficativa desses personagens - os quais usualmente
sdo mostrados relatando suas histérias ou dando opinides sobre o tema - pode
ser explicada pela prépria l6gica de construcdo da noticia, muitas vezes pautada
por relatos sobre o cotidiano. O dado, no entanto, também pode revelar
que a imprensa tem buscado priorizar casos particulares, em detrimento de

abordagens que discutam mais amplamente a quest3o.

No que se refere & presenca do poder publico - segunda fonte mais ouvida, com
participacdo em 23,84% dos textos - o Executivo Federal e o Legislativo Federal

lideram as ocorréncias, com 7,95% e 3,97%, respectivamente.

Embora mais de 90% do noticiario sobre Mulher e Trabalho conte com fonte de
informacédo ouvida, é diminuta a presenca de outro elemento indispensével para
garantir a qualidade da noticia: a presenca de opinides divergentes. Segundo os
dados coletados, apenas 4,30% dos textos publicados no periodo abrem espaco

a pontos de vista distintos.

Os profissionais de imprensa que cobrem o tema Mulher e Trabalho ainda tém
pela frente o desafio de apresentar a discussdo para além da narrativa factual, ou
seja, contextualizando a quest&o a partir da denincia de problemas e da busca
de solugdes. Segundo os dados coletados, apenas 11,11% dos textos que abordam
o assunto trazem denuncia. As causas do problema s3o discutidas em 6,61% das

matérias, enquanto a busca de solucdes aparece em 5,11% do noticiario.
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SOBRE A PESQUISA

A “Anélise da Cobertura da Imprensa sobre Mulher e Trabalho” foi coordenada pela

ANDI - Comunicac3o e Direitos e pelo Instituto Patricia Galvéo, no dmbito de pro-
jeto vinculado ao Observatério Brasil da Igualdade de Género (Eixo Comunicacdo
e Midia), da Secretaria de Politicas para as Mulheres da Presidéncia da Republica.
A iniciativa tem como objetivo contribuir para o entendimento de como os assuntos
relacionados as mulheres e a igualdade de género vém sendo tratados pelo jornalis-

mo impresso do Pais.

Para isso, foi analisada a producgio editorial de 16 jornais brasileiros - in-
cluindo todos os diarios cuja circulagio se da em d&mbito nacional e também ve-
iculos de cada uma das cinco regides brasileiras - ao longo de 2010. Questdes
como meng3o a estatisticas sociais, politicas publicas e legislacdo sobre o tema,
assim como a dtica investigativa adotada, as fontes de informaco utilizadas e a

caracterizacdo dos atores retratados fazem parte dos elementos investigados.

Conheca abaixo as principais caracteristicas da metodologia de anali-
se de conteudo utilizada no estudo, cuja versdo completa sera lancada no
seminario Imprensa e Agenda de Direitos das Mulheres - uma andlise das
tendéncias da cobertura jornalistica, a ser realizado no dia 03 de outubro

de 2011, em Brasilia.

«  AMOSTRA: 450 textos de 16 jornais impressos brasileiros, no periodo de 10 de
janeiro a 31 de dezembro de 2010.

+  VEICULOS MONITORADOS:

JORNAIS DE CIRCULAGAO NACIONAL: Folha de S. Paulo/SP; O Estado de S. Pau-
lo/SP; O Globo/RJ; Valor Econémico/SP; Correio Braziliense/DF.

JORNAIS REGIONAIS: A Critica/AM; A Gazeta/ES; A Tarde/BA; Diério de
Pernambuco/PE; Folha do Povo/MS; Gazeta do Povo/PR; Hoje em Dia/MG;
O Liberal/PA; O Popular/GO; O Povo/CE; Zero Hora/RS.

«  CLASSIFICAGAO: matérias analisadas segundo instrumento de pesquisa quan-
titativa (questionario semi-estruturado).

+  INSTRUMENTO DE PESQUISA: elaborado pela ANDI e Instituto Patricia Galvao
em discussdo com diversos(as) representantes de organiza¢des que lidam
com o tema.
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